
Een vacaturebank met karakter 
De juiste mensen op de juiste plaats krijgen, dat is dik-
wijls waar de schoen wringt. En dat is niet anders wanneer 
het (uitwisselings)studenten betreft die met een beurs 
van de Taalunie ingezet kunnen worden om een afde-
ling te ondersteunen. Daarom ontwikkelde de Taalunie in 
mijnNederlands een intuïtieve vacaturebank die hier een 
antwoord op biedt. Dankzij de opties om openstaande va-
catures zichtbaar te maken én te verbinden aan een mooie 
profielpagina, wordt jullie afdeling aantrekkelijker voor 
Nederlandse en Vlaamse uitwisselingsstudenten. En hoe 
aantrekkelijker een plek... hoe meer aanmeldingen die zal 
krijgen. De vacaturebank is een schatkamer voor jong ta-
lent dat naarstig op zoek is naar een interessante plek om 
zich verder te ontwikkelen. 

‘Het invullen van de criteria ziet er eenvoudig uit en dat 
zal de docenten Nederlands in Frankrijk motiveren om 

een student-ondersteuner aan te vragen.’ 
Réginald Pembele, lid van de klankbordgroep impuls

Minimale inspanning voor maximaal resultaat
Misschien nog het mooiste van allemaal... Het impulsteam 
loodst jullie door de vacaturebank, helpt vacatures opla-
den en geeft tips om jullie profiel aantrekkelijker te maken. 
Noem ons gerust de brug tussen afdeling en student, want 
wij doen er alles aan om het vinden van die perfecte stu-
dentenpartner zo eenvoudig mogelijk te maken. Of, met 
andere woorden: afdelingen bedenken welke vacature er is 
voor het volgende semester of het volgende academiejaar 
– en wij bieden ondersteuning waar nodig, zonder toe te 
voegen aan de hoge werkdruk. 
Wanneer je een afspraak via onderstaande link inboekt, 
bellen wij je op en voegen je informatie online toe. Vind je 
geen tijdstip dat voor jou past? Geen probleem: neem dan 
zeker contact op met sdemesmaeker@taalunie.org en dan 
vinden we samen een beter moment. 

Impulstraject brengt lentekriebels
Nieuwsbrief impulstraject: maart 2023

Geachte collega, 
De laatste keer dat we elkaar spraken, vertelden we over al het moois dat het Impulstraject in 2023 zou brengen. Vandaag 
leggen we in deze nieuwsbrief de focus op twee van die, recent gelanceerde, initiatieven: de hernieuwde student-ondersteu-
nerregeling en de gloednieuwe klankbordgroep. Hiermee bieden we een rechtstreeks antwoord op de dringende vraag naar 
meer menskracht en ondersteuning in het veld.  

www.taalunie.org

Ik maak graag  
een afspraak

https://appoint.ly/s/sdemesmaeker/TaalunieVacaturebank


Meer weten over de vacaturebank? 
Benieuwd hoe die vacaturebank er precies uitziet? Breng er gerust een bezoekje. 

‘Voor onze regio kan een student-ondersteuner vooral handig zijn om het ijs te 
breken bij de studenten die van nature wat meer terughoudend zijn. Bovendien kan 

een ondersteuner ook bijdragen tot enkele taken zoals bibliotheekwerk, correctie- of 
redigeerwerk, wat veel tijd in beslag neemt van de reguliere docenten.’

Benjamin Bossaert, lid van de klankbordgroep impuls

Vandaag stellen we je ook graag voor aan de hernieuwde regeling...
We hebben de bestaande regeling voor student-assistenten hervormd naar een regeling voor 
student-ondersteuners onderwijs, onderzoek en organisatie. En dat komt iedereen ten goede: zo 
mogen de studenten meer diverse taken op zich nemen, kunnen ze langer aan de slag én kunnen 
ze een beroep doen op een, door de Taalunie uitgereikte, beurs. Meer weten over hoe dit zowel 
studenten als afdelingen ten goede komt? Lees er alles over in de hernieuwde regeling.

... én aan onze gloednieuwe klankbordgroep.
Antwoorden bieden, kan je wanneer er vragen zijn gesteld. Oplossingen voorzien, kan je wanneer je de uitdagingen 
(h)erkent. Het impulstraject wordt bijgestaan door een klankbordgroep van experts uit het veld die input en feedback 
geven over de impulsprojecten in ontwikkeling. We grijpen deze nieuwsbrief dan ook graag aan als een kans om hen 
te bedanken voor het beschikbaar stellen van hun enthousiasme, kennis en inzet – en kijken ernaar uit om de vruchten 
te plukken van deze samenwerking. Ontmoet de gezichten van de klankbordgroep:

Truus De Wilde,  
Freie Universität Berlin.

Benjamin Bossaert, 
Univerzita Komenského 
in Bratislava.

Jihie Moon, 
Hankuk University of  
Foreign Studies in Seoel.

Réginald Pembele, 
Université du Littoral Côte 
d’Opale in Boulogne-sur-
Mer en Université d’Artois 
in Arras.

Breng me naar 
de vernieuwde 

regeling

Breng me
 naar de 

vacaturebank

We geloven dat deze samenwerking alle initiatieven ten goede zal komen en sterker zal maken. 
Met vriendelijke groeten,
Kris Van de Poel en het Impulsteam 

https://mijnnederlands.taalunie.org/financiering/financieringen-hoger-onderwijs-buiten-het-taalgebied/beurs-student-ondersteuners/
https://mijnnederlands.taalunie.org/vacaturebank/



